
 
 
 
Die Innovationsagentur Rheinland-Pfalz GmbH 
ist eine neue Gesellschaft des Landes Rheinland-Pfalz mit Sitz in Mainz. Die Ziele der 
Innovationsagentur sind, die Anzahl innovativer Unternehmen in Rheinland-Pfalz zu steigern, 
wirtschaftsbezogene Fördermittel von Bund und EU für Rheinland-Pfalz zu gewinnen, die 
regionale und überregionale Sichtbarkeit des Innovationsökosystems Rheinland-Pfalz, 
einschließlich der Kultur- und Kreativwirtschaft, zu erhöhen und die Vernetzung der Akteure 
voranzubringen. 
 
Für die Innovationsagentur Rheinland-Pfalz GmbH wird eine Geschäftsführung (m/ w/ d) in 
Vollzeit gesucht. 

 
 
Geschäftsführung (m/ w/ d)  
Innovationsagentur Rheinland-Pfalz GmbH 
 
 
Ihre Aufgaben 

 die Herstellung der vollen operativen Tätigkeit der Gesellschaft (einschließlich 
Personalgewinnung) 

 der Aufbau der Innovationsagentur als zentrale Anlaufstelle im Innovationsökosystem in 
Rheinland-Pfalz, beispielsweise in den Bereichen Fördermittelberatung/Venture Capital 
und die Stärkung der Nutzung der Wasserstofftechnologie im Land 

 Initiierung, Koordination und Durchführung von Initiativen im wirtschaftsbezogenen 
Technologie- und Wissenstransfer, insbesondere in den Potentialbereichen der 
Regionalen Innovationsstrategie Rheinland-Pfalz 

 Unterstützung von Cross-Innovation und Transformationsprozessen, insbesondere mit 
der Kreativwirtschaft und im Bereich nicht-technischer Innovation 

 die strategisch-konzeptionelle Fortentwicklung der Innovationsagentur im 
Innovationsökosystem des Landes 

 
Ihr Profil 

 Abgeschlossenes Hochschulstudium in einem ingenieurtechnischen, 
naturwissenschaftlichen, betriebs- oder volkswirtschaftlichen Studiengang oder einem 
vergleichbaren Studiengang 

 Mehrjährige einschlägige Berufserfahrung im Bereich Innovation, vorzugsweise an der 
Schnittstelle Wissenschaft/ Wirtschaft 

 Mehrjährige Führungserfahrung, idealerweise beim Aufbau eines Unternehmens und 
eines Personalstabs 

 Sehr gute Kenntnisse des bundesweiten Innovationssystems und der Förderlandschaft 
von Bund und EU 

 Ausgeprägtes Kommunikationsgeschick und die Fähigkeit, unterschiedliche Akteure zu 
vernetzen 

 Erfahrung in Projektarbeit, vorzugsweise in öffentlichen Förderprojekten / mit der 
öffentlichen Verwaltung 

 Verhandlungsgeschick und sicheres Auftreten, insbesondere im presseöffentlichen und 
politischen Umfeld 

 Hohe Eigeninitiative und eigenverantwortliches Handeln 
 Begeisterungsfähigkeit für neue Themen sowie eine empathische und proaktive 

Personalführung in einem innovativen und interdisziplinären Umfeld 



 

 
 
 
 
 
Unser Angebot 

 Vielfältige Gestaltungsmöglichkeiten im Zuge des Aufbaus eines landeseigenen 
Unternehmens 

 Eine interessante Herausforderung an der Schnittstelle von Wissenschaft, Wirtschaft und 
Politik 

 Eine Bezahlung in Anlehnung an andere Gesellschaften des Landes Rheinland-Pfalz 
 
Es erwartet Sie ein kleines, motiviertes Team, das nach einer erfolgreichen Aufbauphase um 
weitere Mitarbeitende mit neuen Themenstellungen wachsen soll.  
 
Das Land Rheinland-Pfalz beschäftigt viele Menschen in sehr unterschiedlichen Tätigkeitsfeldern 
und mit ganz unterschiedlichen Qualifikationen. Das Land fördert aktiv die Gleichbehandlung aller 
Menschen und wünscht sich daher ausdrücklich Bewerbungen aus allen Altersgruppen, 
unabhängig von der ethnischen Herkunft, dem Geschlecht, der Religion oder Weltanschauung, 
einer Behinderung oder der sexuellen Identität. Im Rahmen des Landesgleichstellungsgesetzes 
wird eine weitere Erhöhung des Frauenanteils angestrebt. An Bewerbungen von Frauen besteht 
dabei ein besonderes Interesse. Bei entsprechender Eignung werden Bewerbungen von 
schwerbehinderten Menschen bevorzugt berücksichtigt. Erfahrungen, Kenntnisse und 
Fertigkeiten, die durch Familienarbeit oder ehrenamtliche Tätigkeit erworben wurden, werden bei 
der Beurteilung der Qualifikation im Rahmen des§ 8 Abs. 1 des Landesgleichstellungsgesetzes 
berücksichtigt. 
 

Kontakt 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis 22. März 2023 an die  
 
Vorsitzende des Aufsichtsrats der Innovationsagentur Rheinland-Pfalz GmbH 
Frau Staatssekretärin Petra Dick-Walther - persönlich - 
Ministerium für Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau Rheinland-Pfalz 
Stiftsstr. 9, 55116 Mainz 
oder per Mail an VZ-STS-Dick-Walther@mwvlw.rlp.de. 
 
Fachliche Fragen beantwortet Ihnen Dr. Thorsten Gluth, Tel. 06131 16-2962. 
 
Eine Rücksendung der Unterlagen erfolgt nicht. Bei einer elektronischen Bewerbung wird 
gebeten, alle Bewerbungsdokumente in einem einzigen pdf-Dokument zusammenzuführen.  
Die Datenschutzerklärung zur Informationspflicht nach Artikel 13 und 14 DSGVO finden Sie unter 
https://mwvlw.rlp.de/fileadmin/mwkel/Ministerium/Informationnach_Art13_DS-GVO.PDF.  

 
Auf Wunsch übersenden wir diese Information auch in Papierform. Empfänger der 
personenbezogenen Daten sind Mitarbeitende des Ministeriums für Wirtschaft, Verkehr, 
Landwirtschaft und Weinbau Rheinland-Pfalz sowie Personen außerhalb des Ministeriums, die 
am Einstellungsverfahren involviert sind. 


